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TKS Wirtschaftsplan 2023

Erfolgsplan
TI DWLF Kunigundenmarkt Saalbau Ubrige Tatigkeiten + Kosten Beteiligung Stadtwerke GESAMT
K.St. 5-199; 400-590 K.St. 200-299 K.St. 300-399 K.St. 700-799 K.St. 800-949; 951-999 K.St. 950
JA21 |wp22 |wp23 |[||luA21 |wp22 |wpr23 [||lua21 |wp'22 |wp'23 |[||luA21 |wp'22 |wp'23 ||[lua21 |wpr22 |wp23 []lua21 |wp22 |wp'23 |||luA21  |wP'22 |wp'23

Umsatzerlose 2204 | 2500 4140 737| 3230 250,0 12,0 550 | 1050 166,0 | 200,0 | 470,0 122,0| 1050| 1200 0,0 0,0 0,0 594,1| 9330 1.359,0
Mat./Wareneinkauf 885| 1750 3200 922| 2700| 2590 30,2 45,0 43,0 8,7 5,0 10,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2206 | 4950 6320
Rohertrag 131,9 750 94,0 -18,5 53,0 -9,0 -18,2 10,0 62,0 1573 | 1950| 460,0 121,0| 1050| 1200 0.0 0.0 0.0 3735| 4380 7270
So. betr. Erlése 13,7 10,0 10,0 0,0 0,0 20,0 0,0 0,0 0,0 04 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 14,1 10,0 30,0
Betriebl. Rohertrag 145.6 850| 1040 -18,5 53,0 11,0 -18,2 10,0 62,0 1577 | 1950| 460,0 121,0| 1050| 1200 0.0 0.0 0.0 3876| 4480 7570
Kostenarten:

Personalkosten 397,90 5082 4687 131,7| 1476| 1879 1204 | 132,3| 1713 564,6 | 6060 6462 8,9 9,9 10,7 0,0 0,0 00 (]| 12325| 1.4040| 148438
Raumkosten 724 80,0 75,0 8,5 16,0 10,0 7,2 7,0 7,0 2198 | 1480 1590 1,3 1,3 1,3 0,0 0,0 0,0 3092 2523 2523
Betriebl. Steuern 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 53,3 53,3 53,3 6,1 6,1 6,1 0,0 0,0 0,0 59,4 59,4 59,4
Versich./Beitrage 74,5 90,0 90,0 1,8 12,0 5,0 1,7 4,0 4,0 58 55 55 21,2 7,0 7.0 0,0 0,0 0,0 1050| 1185| 1115
Kfz-Kosten (o. St.) 1,1 25 25 0,1 05 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 35 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 47 4,0 45
Werbe-/Reisekosten 87,9 1000 99,0 537 1100 59,0 12,1 30,0 50,0 0,0 1,5 15,5 2,6 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 156,3 | 243,5| 2255
Kosten Warenabgabe 15,4 10,0 10,0 93 30,0 30,0 5,0 0,0 5,0 1,9 3,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 31,6 43,0 48,0
Abschreibungen 50,8 35,0 38,0 12,1 7.0 11,0 14,7 15,0 11,0 27,8 25,0 45,0 26,2 24,0 24,0 0,0 0,0 0,0 131,6 | 106,0| 129,0
Reparatur/Instandh. 34,0 10,0 10,0 0.8 5,0 25,0 0,1 5,0 5,0 52,1 520 1250 30,1 22,0 22,0 0,0 0,0 0,0 117,1 940 1870
Sonstige Kosten 56,4 | 2600| 1980 6.2 60,0 15,0 23,1 50,0 40,0 54,9 22,0 22,0 76,2 40,0 40,0 0,0 0,0 0,0 2168 | 4320 3150
Gesamtkosten 7904 | 1.0957| 9912 2242| 3881 3439 1933 | 2433| 2933 9802 | 9163 | 1.0745 1761 | 1133 | 1141 0,0 0,0 00 ||| 2.3642| 27567 | 2.817,0
Betriebsergebnis -644,8 | -1.010,7] -887,2 -242,7| -3351] -332,9 2115 -2333] 2313 -822,5| 7213 6145 -55,1 -8,3 5,9 0,0 0,0 0,0 []] -1.976,6 | -2.308,7 | -2.060,0
Zinsaufwand 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Sonst. neutr. Aufw 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 435 0,0 0,0 00| 1.844,0| 1.856,0 435| 1.844,0| 1.856,0
Neutraler Aufwand 0,0 0.0 0,0 0.0 0,0 0.0 0,0 0.0 0,0 0.0 0,0 0.0 43,5 0.0 0,0 00| 1.844,0| 1.856.0 435 1.844,0( 1.856,0
Zinsertrage 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 05 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 05 0,0 0,0
Sonst. neutr. Ertr 5,9 7,0 7,0 36 0,0 0,0 2,0 1,0 0,0 54 0,0 0,0 12,5 0,0 00 ||| 44328 54160 47317||| 44622| 54240]| 47387
Neutraler Ertrag 5,9 7.0 7.0 3.6 0,0 0.0 2,0 1,0 0,0 5.4 0,0 0.0 13,0 0.0 00 ]| 44328 54160 47317 ||| 4462.7| 5.4240( 47387
Ergebnis vor Steuern -638,9 | -1.003,7 | -880,2 2391 | -3351] -332,9 2095 -2323] -2313 8171 -7213] 6145 -85,6 -8,3 59 ||| 4.4328] 3572,0] 2.8757[|] 24426] 12713 8227
Steuern Eink.u.Ertr 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 00(]| 17869 | 1.7080| 9640 0,0 0,0 00(]| 17869 | 1.7080| 9640
Jahresergebnis -638,9 | -1.003,7| -880,2 2391 -3351] -332,9 2095 -2323] -2313 8171 71213 -6145][] -1.8725] -1.716,3| -958,1 []| 4.432,8| 3572,0] 28757 6557 | -436,7| -141,3
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Finanz- und Liquiditatsplan

Anfangsbestand Liquide Mittel

+ Gesamtergebnis vor Steuern

+ Abschreibungen

+/- Zunahme/Abnahme Riickstellungen

+/- sonst zahlungsunwirks. Aufwendungen/Ertrage

- Gezahlte Steuern

-/+ Zunahme/Abnahme der Vorrate

-/+ Zunahme/Abnahme Forderungen und sonst. Aktiva

+/- Zunahme/Abnahme Verbindlichkeiten und sonst. Passiva
-/+ Zunahme/Abnahme Verbundbereich

+/- Ein- und Auszahlungen in Sachanlagen und immat. Vermoégen
+/- Ein- und Auszahlungen im Finanzanlagenbereichen

+/- Aufnahme/Tilgung Darlehen
+/- Ausschittungen

= Summe Zu- und Abflisse
Endbestand Liquide Mittel

WP 23

4.682
823
129

- 574
352
- 964

- 11

451
- 534
- 442
- 223
= 665
282

282

= 565
4.117

WP 24

4,117
864
129

669
332
1.012

37

151
1.124
280
164
444
37

37

1.272
2.845

WP 25

2.845
907
129

596
444
1.063

21

22
1.060
70
100
170
37

37

823
2.022

WP 26

2.022
952
129

631
445
1.116

80
1.196
20
100
120
37

37

907
1.114

WP 27

1.114
1.000
129

643
489
1.172

17
1.182
20
100
120
37

37

850
264
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Vermogensplan mit Investitions- und Instandhaltungsiibersicht

Erstmalig
Bereich |geplant [MaBnahmen WP23 | WP24 | WP25 | WP 26 | WP 27
Tl 2017|WoMo-Stellplatz MuBbach 20
Tl 2020|Besucherlenkungskonzept Rad- und Wanderwege 150
Tl 2022|Instandsetzung Wasserleitung Tl 10
- 2021 ngatzauftrége barrierefreies Leitsystem auBerhalb der 30
FordermalRnahme
Tl 2021|Umsetzung Tourismusstrategie 2022+ 25
Tl 2023|Sanierung Dach Tl fiir Photovoltaikanlage 20
Tl 2023|Ausstattung Klemmhof 50 250 50
Tl 2023|Umstellung DATEV auf Terminal Server 5
Tl -|Allg. Blro- und Betriebsbedarf 10 10 10 10 10
Markte 2023|Anschaffung Funkgerate 10]
Markte 2023|Anschaffung Einfahrschutz fiir Veranstaltungen 46
Markte -|Allg. Ausstattung Weihnachtsmarkt 5
Markte -|Allg. Ausstattung Weinlesefest 5
Saalbau 2022|Anschaffung neuer Riickproleinwand 6
Saalbau -|Austausch der Rasengittersteine Bihnenzufahrt 30
Saalbau -|Saallicht auf LED umristen 1.000
Saalbau 2021|Portalbriicken Scheinwerfer auf LED umristen 25
Saalbau 2022|Streichen der Treppenhduser 18
Saalbau 2022|Erneuerung Heizkreisverteiler Planung 20
Saalbau -|Erneuerung Heizkreisverteiler 80
Saalbau 2022|Erneuerung elektrische Unterverteilungen 5 5 5 5
Saalbau 2022|Beleuchtungskonzept -aullen- 90
Saalbau 2022 Rauchmelder der Luftungsanlage nachristen 25
(Pachterneuerungsriickstellung)
Saalbau 2021 Erneuerung Brandsc'hutz 50 50 50
(Pachterneuerungsriickstellungen)
Saalbau 2023|Biihnenboden erneuern 100
Saalbau 2023|Erneuerung Tirsteuerung barrierefreier Eingang 12
Saalbau 2023 Erneuerung Feststel!.anlagen Saaltliren 30 30 30
(Pachterneuerungsriickstellung)
Saalbau 2023|Anschaffung mobile Weinbar 10
2023|Austausch BHKW Saalbau 160|
GESAMT: 837 445| 1.275 25 20
Abzgl. Instandhaltungen (=Aufwand) -395 -165| -1.205 -5 0
|Bereinigter Investitionsbedarf: 442 280 70 20 20
Mittelherkunft:
Abschreibungen 129
Teilverwendung Gewinnabfiihrung Stadtwerke 313
Mittelverwendung:
Investitionen 442
Saldo: 0|
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Stellenplananderungen

Neue Stellen:

Gliederungsziffer Anzahl Entgeltgruppe Bemerkungen
1.0 Geschéftsfiihrung 0,30 6
2.0 Buchhaltung 0,35 9a
4.1 Gasteservice 0,50 6
4.3 Marketing 0,10 9b
1,25

Wegfallende Stellen:

Gliederungsziffer Anzahl Entgeltgruppe Bemerkungen
1.0 Geschéftsfiihrung 0,50 8
1.0 Geschaftsfiihrung 0,25 Stelle GF
4.3 Markteting 0,50 6
1,25

Stellenverschiebungen:

Gliederungsziffer Anzahl Entgeltgruppe Bemerkungen
1.0-->4.3 0,50 9b Verwaltungskraft
0,50

Stellenanhebungen

Gliederungsziffer Anzahl Entgeltgruppe Bemerkungen

0,00

Stellenabwertungen

Gliederungsziffer Anzahl Entgeltgruppe Bemerkungen

0,00



xX X X X
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Stellenplan

Zahl der Stellen

Geschaftsjahr Vorjahr
Organisationseinheit Ist 30.06.2022
Bezeichnung (tatsachliche
Beschaftigung Entgeltgruppe |[Soll 2023 Soll 2022 Besetzung) Stellenvermerke und Erlduterungen
1.0 Geschiftsfiihrung
Geschéftsfiihrung EG 13 1,00 1,00 1,00
Geschéftsfihrung 0,25 0,50 0,25
Verwaltungskraft EG 9b 0,00 0,50 0,00
Verwaltungskraft EG6 0,80 0,50 0,77
Verwaltungskraft EGS8 0,00 0,50 0,00
Summe Geschaftsfiihrung 2,05 3,00 2,02
2.0 Buchhaltung
Verwaltungskraft EG 9b 0,75 0,75 0,87
Verwaltungskraft EG9a 0,75 0,40 0,00
Verwaltungskraft EG6 0,30 0,30 0,46
Summe Buchhaltung 1,80 1,45 1,33
3.0 Saalbau
Leitung EG 9b 1,00 1,00 1,00
1,00 1,00] 1,00
3.1 Team Hausmeister
Hausmeister EG5 1,00 1,00 1,00
Hausmeister EG 4 1,00 1,00 1,00
2,00 2,00] 2,00
3.2 Team Reinigung
Reinigungskrafte EG2 2,05 0,75 0,75
0,65 0,65
0,65 0,65
Reinigungskrafte EG1 0,45 0,45 0,41|gfB
2,50 2,50) 2,46
3.3 Team Technik
Technische Beschaftigte [EG 8 3,00 1,00 1,00
1,00 1,00
1,00 1,00
Bestuhler EG1 1,25 1,25 1,50(gfB
Garderobieren EG1 0,50 0,50 0,50(gfB
4,75 4,75 5,00
Summe Saalbau 10,25 10,25 10,46
4.0 Tourist Info
4.1 Gasteservice
Verwaltungskraft EG8 1,00 1,00 1,00
Verwaltungskraft EG6 4,50 4,00 1,00
0,46
0,00
0,77
0,51
0,00
0,62
0,50
0,21|gfB
0,21|gfB
5,50 5,00 5,28
4.2 Veranstaltungen
Verwaltungskraft EG9a 1,00 1,00 1,00
Verwaltungskraft EG6 1,25 1,25 1,00
0,21|gfB
0,21|gfB
EG2 1,00 1,00 1,00
3,25 3,25 342
4.3 Marketing
Verwaltungskraft EG9a 2,00 2,00 0,77
Verwaltungskraft EG 9b 0,60 0,00 0,60
Verwaltungskraft EGS8 2,00 2,00 0,51
0,51
Verwaltungskraft EG6 0,00 0,50 0,00
Verwaltungskraft EGS5 1,00 1,00 0,00
5,60 550| 2,39
Summe Tourist Info 14,35 13,75| 11,09
Gesamtsumme TKS 28,45 28,45| 24,90
Nachrichtlich:
Auszubildende / Studenten:
Auszubildende Veranstaltungskauffrau 1 1 1
FSJ 1 0

Aushilfen:
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