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Beratungsfolge Termin Status | Behandlung
Ausschuss fir Soziales und Senioren 17.10.2018 [e) zur Vorberatung
Hauptausschuss 18.10.2018 o] zur Vorberatung
Stadtrat 23.10.2018 O zur Beschlussfassung

Tragertatigkeit der Stadt Neustadt an der WeinstraBe fir Arbeitsgelegenheiten nach §
5 Asylbewerberleistungsgesetz - Schaffung von 12 Arbeitsgelegenheiten

Antraq:

Der Stadtrat stimmt der Schaffung von 12 Arbeitsgelegenheiten flr Geflichtete zu, die
arbeitsfahig, nicht erwerbstatig und nicht mehr im schulpflichtigen Alter sind.

Begriindung:

Leistungsempfangerinnen und Leistungsempfanger nach dem Asylbewerberleistungsgesetz
bringen aus ihren Herkunftslandern Arbeitsbegabungen und Lebenserfahrungen mit, die
auch als wirtschaftliches Potential verstanden werden dirfen. Die Gefllichteten kénnen zwar
nicht ohne weiteres in den ordentlichen Arbeitsmarkt integriert werden, sollen aber auch
nicht nur auf ungewisse Zeit in Untatigkeit verharren.

Bislang war der Einsatz von Asylsuchenden Uber das Arbeitsmarktprogramm FIM
(Fluchtlingsintegrationsmalinahme) nach § 5 a Asylbewerberleistungsgesetz moglich.
Aufgrund der Beschrankungen hinsichtlich des einsetzbaren Personenkreises - es durften
nur Geflichtete im laufenden Verfahren eingesetzt werden - endet dieses Programm jedoch
mangels neuer Zuweisungen von Gefliichteten zum 31.12.2018.

Alternativ konnen Geflichtete unabhangig vom Status Uber § 5 Asylbewerberleistungsgesetz
gemeinnutzig beschaftigt werden. Die Arbeitsgelegenheit nach § 5 Asylbewerber-
leistungsgesetz ist die Alternative zu FIM und stellt ebenso wie FIM eine arbeitsmarkt-
politische EingliederungsmalRnahme dar, welche Geflichtete bei der Eingliederung in den
Arbeitsmarkt unterstitzen soll. Arbeitsgelegenheiten sind zusatzliche Beschaftigungen, die
abseits vom bereits vorhandenen Arbeitsmarkt und mit Hilfe von o&ffentlichen Mittel
angeboten werden. Sie bietet Empfangern von Leistungen nach dem Asylbewerber-
leistungsgesetz eine Beschaftigung, die sie zur Erhaltung oder Wiedererlangung ihrer
Beschéaftigungsfahigkeit nutzen kénnen.




Derzeit konnten maogliche Teilnehmerinnen und Teilnehmer aus einem Personenkreis von
rund 40 Asylsuchenden im arbeitsfahigen Alter fur das Projekt rekrutiert werden. Diese
Teilnehmenden an den Arbeitsgelegenheiten nach § 5 AsylbLG widrden dann fur ihre
Tatigkeiten von der Stadt Neustadt eine Mehraufwandsentschadigung in Hohe von maximal
0,80 Euro je geleisteter Arbeitsstunde erhalten.

Die Strukturen fur die Schaffung dieser Arbeitsgelegenheiten sind in der Abteilung 410 beim
Fachbereich Familie, Jugend und Soziales hinsichtlich des Personals und der bendtigten
Ausstattung aufgrund der bisher durchgeflhrten ArbeitsmarktmaRnahmen FIM und AGH
bereits vorhanden und kénnen somit analog dieser Malkthahmen bzw. ersatzweise durch-
bzw. fortgefuhrt werden.

Derzeit stehen dem Team Mdbellager/Umzilige/AGH flnf Beschaftigte und mehrere Dienst-
fahrzeuge zur Verfligung, deren Aufgaben und Tatigkeiten durch die Teilnehmenden an den
Arbeitsmarktprogrammen sinnvoll unterstiitzt und erganzt werden kdonnten. Gleiches gilt fir
die derzeitigen Gemeinschaftsunterklnfte.

Durch diese Arbeitsgelegenheiten ergeben sich folgende Mehrwerte fur die Stadt Neustadt
an der WeinstralRe:

o die Arbeitsleistung verbessert die Sauberkeit im Stadtgebiet und den Einrichtungen (z.B.
im Umfeld von Schulen, KiTas, MGH etc.)

o die Arbeitsleistung der Teilnehmenden flhrt dazu, dass mehr Arbeitsauftrage in kiirzerer
Zeit abgearbeitet werden kénnen und Wartezeiten verkirzt werden

e sie optimiert Arbeitsablaufe, erganzt Kundenangebote (z.B. Stralenreinigung, Umzlge,
Moébelspenden, Forstarbeiten etc.)

o tragt dazu bei, den Kreis der Leistungsbezieher gegenlber Arbeitsverweigerern zu
begrenzen und mindert somit die stadtischen Kosten

o vermittelt Arbeitnehmertugenden und baut somit Vermittlungshemmnisse ab

o wirkt sich mittel- bis langfristig positiv auf die Kosten der Sozialhilfe bzw. Grundsicherung
aus durch Aufbau von Sozialversicherungsanspriichen

o vermittelt und schafft den Teilnehmenden Alltags- und Arbeitsstrukturen und férdert

dadurch die eigene personliche Entwicklungen

Kosten entstehen fir die Stadt in 2019 in Hohe von ca. 18.000 Euro, welche im Haushalt zur
Verfligung gestellt werden mussen.

Neustadt an der Weinstrafle, 20.08.2018

Oberbirgermeister
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