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Neustadt an der WeinstraRe ist eine kreisfreie Stadt in Rheinland-Pfalz mit aktuell rund 54.900 Einwoh-
nerinnen und Einwohnern. Die Stadt ist Teil der Metropolregion Rhein-Neckar und zeichnet sich durch
eine Mischung aus stadtischen und landlich geprdgten Sozialrdumen sowie eine heterogene Bevolke-
rungsstruktur aus.

e Rund 17,5 % der Bevdlkerung sind Kinder und Jugendliche unter 18 Jahren.

e Der Anteil der Kinder unter 6 Jahren liegt bei etwa 5,2 % der Gesamtbevdlkerung und verdeutlicht
die hohe Bedeutung frihkindlicher Bildung und Betreuung.

e Rund 38-40 % der Haushalte sind Familienhaushalte mit Kindern.

e Der Anteil von Ein-Eltern-Familien liegt bei etwa 16 % und weist insbesondere in einzelnen Sozi-
alrdumen auf erhohte Unterstitzungsbedarfe hin.

e Etwa 40 % der Familien leben in Mehrpersonenhaushalten mit Kindern; sozialraumlich zeigen
sich hierbei deutliche Unterschiede hinsichtlich Infrastruktur und Teilhabemoglichkeiten.

e Der Anteil von Menschen mit Migrationshintergrund liegt aktuell bei rund 24 %, in einzelnen So-
zialraumen deutlich hoher.

e Rund 31 % der Bevolkerung verfiigen Uber einen mittleren Schulabschluss.
e FEtwa 27 % besitzen eine Fachhochschul- oder Hochschulreife.

e Der Anteil der Bevdlkerung ohne anerkannten Schulabschluss liegt bei rund 12—13 % und stellt
einen relevanten Indikator sozialraumlicher Benachteiligung dar.

e Die Arbeitslosenquote liegt aktuell bei etwa 6,1 % und damit leicht Gber dem Landesdurchschnitt
von Rheinland-Pfalz.

e Rund 15-16 % der Haushalte gelten als armutsgefdahrdet, mit einer starkeren Konzentration in
einzelnen Sozialrdumen.

e Die Sozialraumanalyse zeigt insgesamt deutliche Unterschiede hinsichtlich sozialer Belastungen,
familiarer Ressourcen und Unterstltzungsbedarfe innerhalb der Einrichtungen.

e statistisches Bundesamt (Destatis), Regionaldatenbank Deutschland 2024
e Regionalatlas Deutschland

e Statistische Landesamter des Bundes und der Lander



)

NEUSTADT

an der WeinstraBRe

e Strukturdaten Stadt Neustadt an der Weinstral3e 2024

Diese soziodemografischen Kennzahlen zeigen die vielfaltigen Bedarfe und Herausforderungen der Fa-
milien in Neustadt an der WeinstralRe sowie die Notwendigkeit einer sozialrdumlich differenzierten Be-
trachtung flr die passgenaue Gestaltung des Sozialraumbudgets.

Das vorliegende evaluierte Konzept basiert auf einer umfassenden sozialraumbasierten Analyse und auf
detailliertem Zahlenmaterial zu den Kindertageseinrichtungen der Stadt Neustadt an der Weinstralie.
Die sozialraumliche Analyse wurde auf Grundlage einer Datenerfassung durchgefthrt, die sowohl quan-
titative als auch qualitative Aspekte umfasst.

Jede Kita wird als eigenstandiger Sozialraum ausgewiesen.

Begrindung:

e Die Grolke der Stadt Neustadt mit ihren 34 Einrichtungen ermoglicht eine konkrete und individu-
elle Betrachtung der einzelnen Einrichtungen

e Der Benachteiligungsindex (MBI) liegt bei 4,1, bei einer Skala von 0 bis 10. In den Einrichtungen
wurden Belastungswerte zwischen 0,9 bis 7,8 ermittelt und die Varianz zwischen Standort und
kindbezogenen Daten liegt zwischen + 1,8 und — 1,8 Belastungspunkten. Dies erfordert eine ziel-
gerichtete und detaillierte Betrachtungsweise

e Aus den qualitativen und quantitativen Daten ergeben sich besondere individuelle Herausforde-
rungen in den Einrichtungen

e FEine Nachsteuerung auf Grund Betriebserlaubnisanderungen ist zeitnah fir jede einzelne Ein-
richtung moglich (Veranderungen der Platz- und Altersstruktur)

e Die differenzierte Berlcksichtigung erleichtert eine bedarfs- und sozialraumorientierte Steue-
rung der Ressourcen sowie die gezielte Weiterentwicklung der Bausteine

Die qualitativen Daten wurden auf der Grundlage folgender Informationsquellen ermittelt:

Die Beteiligung der Eltern an einer Online bzw. Interviewbefragung variiert deutlich je nach Kindertages-
statte und liegt insgesamt bei 46% (798).
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In einigen Einrichtungen beziehen bis zu 100 % der befragten Eltern staatliche Sozialleistungen
(z. B. Bildungs- und Teilhabepaket, Wohngeld). Beispiel: Spiel- und Lernstube mit 100 % Leis-
tungsempfangern (30 Kinder | 18% Beteiligung), Naturkindergarten 50 % (25 Kinder | 29% Be-
teiligung).

Viele Familien geben an, nach Abzug der wichtigsten Kosten (Miete, Nahrung, Hygiene) weniger
als 100 € im Monat zur Verfligung zu haben (bis zu 29 % bei bestimmten Einrichtungen wie Stadt-
werke (50 Kinder | 15% Beteiligung).

Diese finanzielle Belastung weist auf einen hohen Unterstitzungsbedarf in diversen Sozialrau-
men hin.

Der Anteil an Familien mit Migrationshintergrund schwankt stark zwischen Einrichtungen, von
nahezu 0% bis zu 59% (z. B. Kita Wilhelm-Lohe (43 Kinder) | 61% Beteiligung).

Ebenso variieren die Uberwiegend anderen Familiensprachen stark von 0% bis Gber 50% (etwa
bei Kita Stadtwerke (50 Kinder | 15% Beteiligung).

Diese demografischen Unterschiede unterstreichen die Notwendigkeit zielgruppenspezifischer
und sozialrdumlich ausgerichteter Angebote.

Aufgrund der stark schwankenden Beteiligungsraten zwischen den Einrichtungen sind die Ergeb-
nisse nur bedingt vergleichbar.

Dies erschwert eine belastbare, flachendeckende statistische Auswertung sowie die eindeutige
Ableitung konkreter Handlungs- und Unterstitzungsbedarfe.

Dennoch liefern die Daten wichtige Hinweise auf sozialrdumliche Herausforderungen, bilden
aber nicht das vollstandige Bild ab.

Die Elternbefragung liefert wertvolle Einblicke in die finanzielle Lage, Migration, Bedirfnisse der Familien
und weitere Informationen, wird jedoch durch die teilweise geringe Beteiligung in ihrer Aussagekraft
eingeschrankt. Fur die Sozialraumsteuerung empfiehlt sich daher eine ergdnzende Nutzung weiterer
guantitativer und qualitativer Daten sowie eine kontinuierliche Angebots- und Bedarfsanpassung mit
Blick auf die individuelle Situation der Sozialraume.

Die Fachkréafte berichten Ubereinstimmend von deutlich steigenden Unterstltzungsbedarfen bei
Kindern. Besonders hiufig werden Herausforderungen in der sprachlichen Entwicklung, der
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sozial-emotionalen Entwicklung, der Selbstregulation, Konzentrationsfahigkeit sowie im Sozial-
verhalten beschrieben.

e Zunehmend werden Kinder mit komplexen oder mehrfachen Belastungslagen wahrgenommen.
Entwicklungsverzogerungen, Verhaltensauffalligkeiten, Unsicherheiten im Bindungsverhalten
sowie fehlende Alltagskompetenzen werden wiederkehrend benannt.

e Insbesondere im Bereich Pravention und frihzeitiger Forderung sehen die Fachkrafte einen
wachsenden Handlungsbedarf. Friihzeitige Unterstltzung wird als zentral bewertet, um spatere
Problemlagen zu vermeiden.

e Die Fachkrdfte nehmen bei vielen Familien einen steigenden Beratungs- und Unterstitzungsbe-
darf wahr. Besonders haufig genannt werden Unsicherheiten in Erziehungsfragen, familiare Be-
lastungssituationen, psychosoziale Herausforderungen sowie Unterstitzungsbedarfe im Um-
gang mit institutionellen Anforderungen.

e Sprachliche Barrieren, kulturelle Unterschiede und eingeschrankte Zugange zu Hilfesystemen er-
schweren teilweise die Zusammenarbeit mit Familien.

e Die Beziehungsgestaltung mit Familien wird als wichtiger und gleichzeitig zunehmend zeitinten-
siverer Aufgabenbereich beschrieben.

e Die Fachkrafte beschreiben eine deutliche Verdichtung ihrer Arbeitsanforderungen. Neben der
padagogischen Arbeit nehmen Beratungs-, Dokumentations-, Koordinations- und Kriseninterven-
tionsaufgaben zunehmend Raum ein.

e Viele Fachkrafte erleben die Anforderungen als fachlich anspruchsvoll und emotional belastend.
Besonders herausfordernd werden Einzelfdlle mit erhhtem Unterstitzungsbedarf sowie Krisen-
situationen mit Kindern oder Familien beschrieben.

e Personelle Ausfille, begrenzte Zeitressourcen und hohe Gruppenanforderungen verstarken die
wahrgenommene Belastung zusatzlich.

e Multiprofessionelle Unterstltzung wird von den Fachkraften als deutliche Entlastung und fachli-
cher Gewinn erlebt. Insbesondere erganzende Angebote durch Kita-Sozialarbeit, PRO Kids und
externe Fachstellen werden positiv bewertet.

e Die Zusammenarbeit mit zusatzlichen Fachkraften wird Uberwiegend als konstruktiv, unterstit-
zend und praxisrelevant beschrieben.

e Gleichzeitig zeigen sich Unterschiede in der Verfligbarkeit, RegelmaRigkeit und Einbindung der
Angebote zwischen einzelnen Einrichtungen.
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e Die Fachkrafte nehmen deutliche Unterschiede zwischen den Einrichtungen und Sozialrdumen
wahr. Belastungslagen, familidre Unterstltzungsbedarfe sowie Zugange zu Hilfen unterscheiden
sich teilweise erheblich.

e Einrichtungen in sozial belasteten Kontexten berichten von besonders hohen Unterstitzungs-
und Koordinationsbedarfen.

e Der Bedarf an Vernetzung mit externen Hilfesystemen und sozialraumlichen Partnern wird als
zunehmend relevant beschrieben.

e Die Fachkrafte benennen einen klaren Bedarf an zusatzlichen personellen Ressourcen und ver-
lasslicher Unterstlitzung im Alltag.

e Besonders haufig werden mehr Zeit fir Einzelfallarbeit, Zusammenarbeit mit Eltern, Beobach-
tung, Fallreflexion und multiprofessionellen Austausch gefordert.

e Darlber hinaus werden klare Zustandigkeiten, verbindliche Strukturen sowie bessere Abstim-
mungsprozesse als wichtige Entwicklungsfelder beschrieben.

e Frihpraventive, niedrigschwellige und sozialraumorientierte Unterstitzungsangebote sollen aus
Sicht der Fachkrafte weiter ausgebaut werden.

Die Fachkraftebefragung zeigt deutlich steigende padagogische, soziale und familidre Unterstitzungs-
bedarfe in Kindertagesstatten sowie wachsende Anforderungen an padagogische Fachkrafte. Gleichzei-
tig verdeutlichen die Ergebnisse die hohe Bedeutung multiprofessioneller Unterstiitzungsstrukturen so-
wie den Bedarf an zusatzlichen personellen, praventiven und sozialraumorientierten Angeboten.

e Die Leitungen nehmen eine deutliche Zunahme von Komplexitdat und Belastung im padagogi-
schen und organisatorischen Alltag wahr. Die Anforderungen an Einrichtungen haben sich in den
vergangenen Jahren spirbar verdichtet und gehen zunehmend Uber den klassischen Bildungs-
und Betreuungsauftrag hinaus.

e Besonders deutlich werden steigende Unterstitzungsbedarfe bei Kindern und Familien beschrie-
ben. Genannt werden vor allem sprachliche Forderbedarfe, sozial-emotionale Auffalligkeiten,
Entwicklungsverzogerungen, familidgre Belastungssituationen sowie zunehmende Unterstit-
zungsbedarfe im Bereich Erziehung und Alltagsbewiltigung.

e Die Zusammenarbeit mit Familien wird grundsatzlich als bedeutsam, gleichzeitig aber als zuneh-
mend herausfordernd beschrieben. Leitungen berichten von einem steigenden Beratungs-, Ver-
mittlungs- und Kommunikationsbedarf sowie von wachsenden Anforderungen an Beziehungsar-
beit und niedrigschwelliger Unterstitzung.
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e Multiprofessionelle Unterstitzungsangebote werden von den Leitungen als unverzichtbarer Be-
standteil der Qualitatsentwicklung bewertet. Insbesondere erganzende Unterstltzungsstruktu-
ren innerhalb der Einrichtungen werden als zentrale Voraussetzung gesehen, um den komplexen
Bedarfen angemessen begegnen zu kénnen.

e Die vorhandenen Bausteine des Sozialraumbudgets werden Uberwiegend als wirksam und ent-
lastend erlebt. Insbesondere zusatzliche Fachressourcen, sozialpadagogische Unterstitzung und
erganzende Forderangebote tragen aus Sicht der Leitungen zur Stabilisierung des Systems bei.

e Gleichzeitig wird deutlich, dass die vorhandenen Ressourcen vielerorts an Grenzen stoRen. Wie-
derkehrend benannt werden personelle Engpasse, hohe Ausfallzeiten, begrenzte Zeitkontin-
gente sowie ein Missverhaltnis zwischen Bedarfen und verfligbaren Unterstitzungsressourcen.

e Leitungen beschreiben einen hohen Aufwand fir Koordination, Netzwerkarbeit, Fallsteuerung
und Krisenmanagement. Administrative, organisatorische und fachliche Steuerungsaufgaben
nehmen einen zunehmend grolRen Anteil der Leitungsarbeit ein.

e Die Anforderungen unterscheiden sich zwischen den Einrichtungen teilweise deutlich. Die Rick-
meldungen weisen auf sozialrdumlich unterschiedliche Belastungslagen und damit auf differen-
zierte Unterstltzungsbedarfe hin.

e Als zentrale Entwicklungsbedarfe werden mehr Leitungsressourcen, verlassliche personelle Un-
terstltzung, starkere multiprofessionelle Zusammenarbeit sowie flexible, sozialraumorientierte
Steuerungsinstrumente benannt.

e Insbesondere Einrichtungen mit erhdhten sozialen Belastungslagen benotigen aus Sicht der Lei-
tungen dauerhaft verstarkte strukturelle Unterstitzung.

Die Ergebnisse der Leitungsbefragung decken sich weitgehend mit den Kernaussagen aus der Fachkraf-
tebefragung, wobei zusatzlich insbesondere der Bedarf an weiterer Leitungsentlastung deutlich wird.
Daraus ergibt sich fur das Sozialraumbudget die fachliche Notwendigkeit, bestehende Unterstitzungs-
bausteine zu sichern, an sozialrdumliche Belastungslagen anzupassen und bedarfsgerecht weiterzuent-
wickeln und eine sozialraumlich differenzierte Ressourcensteuerung nachhaltig sicherzustellen.
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Die Evaluation und Befragung der Kita-Sozialarbeit Krafte ergab folgende Verteilung der Wirkungsfelder:

Austausch-
kontakte
mit dem
Weitervermittlungen
Team
Austauschkontakte

mit der Kita-Leitung

e Die Kita-Sozialarbeit ist in den Einrichtungen fachlich etabliert, wirksam und hoch akzeptiert. Sie
wird von den Beteiligten als verldssliche Unterstltzungsstruktur wahrgenommen.

e Die starkste Wirkung zeigt sich in der Entlastung der padagogischen Fachkrdfte sowie in der
schnellen, niedrigschwelligen Unterstitzung von Kindern und Familien. Insbesondere praventive
Hilfen und friihe Interventionen werden als wirksam bewertet.

o Der aktuelle Schwerpunkt der Arbeit liegt Uberwiegend innerhalb der Einrichtungen. Ein grolRer
Teil der Ressourcen flieRt in Teamberatung, Fallbegleitung und in deutlich geringerem Umfang in
die direkte Arbeit mit Kindern.

e Die Kita-Sozialarbeit wirkt derzeit vor allem als interne Systemunterstiitzung. Sozialrdumliche
Vernetzung und externe Kooperationen finden statt, nehmen im Arbeitsalltag jedoch vergleichs-
weise wenig Raum ein.

e Die Zusammenarbeit mit Eltern stellt das deutlichste Entwicklungsfeld dar. Insbesondere die
Starkung von Bildungspartnerschaften zwischen Familie und Kita zeigt Optimierungspotenzial.

e Dievorhandenen Strukturen werden insgesamt als wirksam eingeschatzt, gleichzeitig besteht or-
ganisatorischer Weiterentwicklungsbedarf. Besonders haufig genannt werden Optimierungsbe-
darfe bei Zeitstruktur, Prasenzgestaltung und Auftragsklarheit.

e Die Ergebnisse bestatigen die fachliche Notwendigkeit des Bausteins Kita-Sozialarbeit. Gleichzei-
tig zeigen sie Entwicklungsbedarfe in den Bereichen Elternarbeit, sozialrdumliche Offnung und
verbindliche Einsatzsteuerung.
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Fir die Weiterentwicklung im Sozialraumbudget ergibt sich insbesondere der Bedarf, die vorhandene
Wirksamkeit zu sichern und die Kita-Sozialarbeit starker einrichtungsbezogen, praventiv und familienori-
entiert auszurichten.

e PRO Kids wird von den Leitungen durchgangig als fachlich sinnvoll, passgenau und bedarfsorien-
tiert bewertet. Die Angebote entsprechen den tatsachlichen Unterstitzungsbedarfen der Kinder
in den Einrichtungen.

e Besonders wirksam zeigt sich der Baustein in der individuellen Férderung von Kindern mit erhéh-
tem Unterstltzungsbedarf. Im Mittelpunkt stehen vor allem Sprachférderung, soziale Kompe-
tenzen, Selbstwirksamkeit, Entwicklungsférderung sowie kreative und bewegungsorientierte An-
gebote.

e Die Zusammenarbeit zwischen PRO Kids Kraften und Einrichtungen wird Gberwiegend als sehr
gut beschrieben. Die Fachkréfte werden in den Einrichtungen als kooperativ, unterstitzend und
padagogisch gewinnbringend erlebt.

e Die Angebote tragen aus Sicht der Leitungen zur Chancengleichheit, Pravention und frihzeitigen
Forderung bei. Insbesondere Kinder mit Entwicklungsrisiken oder erhéhtem Forderbedarf profi-
tieren sichtbar.

e Als besonders wertvoll wird die Arbeit in Kleingruppen und der individuelle Blick auf einzelne
Kinder hervorgehoben. Dadurch kdnnen Entwicklungsbedarfe frih erkannt und gezielt begleitet
werden.

e Nahezu alle Leitungen sprechen sich ausdricklich flr eine Fortfilhrung des Bausteins aus. Teil-
weise wird dartber hinaus eine Ausweitung der Stundenkontingente oder eine starkere Prasenz
gewinscht.

e Entwicklungsbedarfe zeigen sich vor allem in organisatorischen Rahmenbedingungen. Haufig ge-
nannt werden begrenzte Zeitressourcen, raumliche Herausforderungen, Abstimmungsprozesse
sowie der Wunsch nach mehr Austausch mit Teams und Eltern.

e Die Fachkrafte berichten Gbereinstimmend von hohen und vielfadltigen Férderbedarfen in den
Einrichtungen. Schwerpunkte sind insbesondere Sprachentwicklung, sozial-emotionale Entwick-
lung, Selbstvertrauen, Konzentration sowie Entwicklungsverzogerungen.

e Die Arbeit erfolgt Gberwiegend niedrigschwellig, praxisnah und ressourcenorientiert. Dabei kom-
men insbesondere Kleingruppenangebote, Gesprachskreise sowie alltagsintegrierte
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Beobachtungen zum Einsatz. Inhaltliche Schwerpunkte liegen unter anderem auf Sprachférde-
rung, Bewegung und kreativen Angeboten.

e Aus den Rickmeldungen wird deutlich, dass bei den Kindern konkrete Entwicklungsfortschritte
wahrgenommen werden. Besonders haufig genannt werden Verbesserungen in Sprache, sozia-
lem Verhalten, Konzentration, Selbstvertrauen und emotionaler Stabilitat.

e Der Aufbau von Vertrauen, Bindung und geschitzten Lernrdumen stellt einen zentralen Wirkfak-
tor des Angebots dar. Die Kleingruppenarbeit schafft sichere Lern- und Entwicklungsraume fir
belastete Kinder.

e Die Zusammenarbeit mit vielen Einrichtungen gelingt konstruktiv und wertschatzend. Gleichzei-
tig zeigen sich Unterschiede zwischen den Einrichtungen hinsichtlich Kommunikation, Einbin-
dung und struktureller Unterstitzung.

Wiederkehrende Herausforderungen liegen vor allem in den Rahmenbedingungen. Genannt werden
fehlende Rdume, Materialbedarf, zeitliche Begrenzungen, organisatorische Uberschneidungen sowie
teilweise unklare Abstimmungen.

Mehrfach wird ein Bedarf nach verbindlicheren Austauschformaten und erweiterten Zeitressourcen be-
nannt. Gewiinscht werden regelméaRige Reflexionsgesprache, starkere Teamintegration sowie mehr zu-
sammenhangende Einsatzzeiten.

Die Rickmeldungen bestatigen PRO Kids als wirksamen, bedarfsgerechten und hochakzeptierten Bau-
stein, der insbesondere durch individuelle Férderung, Kleingruppenarbeit und pddagogischen Bezie-
hungsgestaltung zur frihen Foérderung, Pravention und Chancengleichheit beitrdagt. Entwicklungsbe-
darfe zeigen sich vor allem in den strukturellen Rahmenbedingungen, weshalb fir den Baustein insbe-
sondere eine langfristige Sicherung, starkere organisatorische Einbindung und systematischer fachlicher
Austausch erforderlich erscheinen.

Die ALSO-App ist ein webbasiertes Analyse- und Visualisierungstool, das kleinrdumig Sozial- und Bil-
dungsdaten zusammenfihrt. Sie wurde im Rahmen der Bund-Lander-Initiative ,Schule macht stark!”
entwickelt.

Dieses statistischen Analyseinstrument nutzt den Multiplen Benachteiligungsindex (MBI), um verschie-
dene Dimensionen von Benachteiligung zu einem Gesamtbild auf kleinrdumiger Ebene zusammen zu
fahren.

Die ALSO-App bietet eine differenzierte Datenabfrage und Visualisierung sozialer Belastungsindikatoren
an den Standorten der Kindertagesstatten und im Einzugsbereich der betreuten Familien.
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Erfasst werden insbesondere:

e Arbeitslosenquote als 6konomischer Belastungsindikator,

e Kaufkraft als Mal’ der finanziellen Ressourcen,

e Anteil auslandischer Kinder (2—12 Jahre) als Indikator fiir Migrationshintergrund,
e Anteil der Bevolkerung mit Abitur als Mal der Bildungsressourcen,

e Anteil ohne oder nicht anerkannte Abschlisse zur Einschatzung potenzieller Benachteiligungen
im Bildungssystem,

e Anteil alleinerziehender Eltern, welcher besondere Unterstlitzungs- und Vernetzungsbedarfe sig-
nalisiert.

Diese Daten bilden die objektive Grundlage der Sozialraumanalyse und ermoglichen eine feingliedrige
Identifikation von Unterstltzungsbedarfen fir die jeweiligen Sozialraume:

Sozialraumliche Einordnung der Kindertagesstatten nach MBI

MBI (0 = keine Belastung, 10 = hochste Belastung)

Kindertagesstitte | Plitze MBI (0-10) Einordnung Belastung
Kita St. Johannes Konigsbach | 62 09 kaum belastet
Kita Gimmeldingen | 62 1,3 kaum belastet
Kita St. Jakobus | 64 1,6 kaum belastet
Kita St. Johannes Baptist | 22 2,0 kaum belastet
Kita Paulus | 95 (ab 8/27: 80) 2,0 kaum belastet
Kita St. Pius | 112 21

Kita Duttweiler | 52 2,1 i

Hort Kastanienstrolche | 40 2,1 i

Kita MuBbach | 137 (ab 1/27: 159) 23 i

Kita St. Remigius | 75 2,7 i

Kita Haardt | 72 (ab 8/27: 62) 2,85

Kita Lachen-Speyerdorf | 162 3,0

Kita St. Josef Geinsheim | 75 3,2

Naturkita | 25 3,25

Kita Altes Schulhaus | 50 33
Kita Le Quartier Hornbach | 95 34
Waldorfkita | 25 34

Férderkita Regenbogen | 69

43

mittlere Belastung

Kita St. Elisabeth | 57 4,75 mittlere Belastung
Kita Rasselbande | 85 5,0 mittlere Belastung
Kita Grubenhof | 5 5,0 mittlere Belastung
Kita Hetzelstift | 106 (Gesamtkapazitat: 135) 54 mittlere Belastung
Kita Robert-Stolz-StraBe | 86 5.5 mittlere Belastung
Kita St. Marien | 50 5,6 mittlere Belastung
Kita St. Bernhard | 115 58 mittlere Belastung
Hort Wallgasse | 25 (ggf. Erhohung ab Sommer) 59 mittlere Belastung
Kita Wilhelm-Lohe | 43 | 50 6,0 mittlere Belastuna
Kita Louise-Scheppler | 107 6,1 hohe Belastung
Kita Hoppetosse | 70 6,2 hohe Belastung
Kita St. Nikolaus | 100 6,2 hohe Belastung
Kita LandwehrstraBe | 175 (U6 150 + 25 U6) 6,6 hohe Belastung
Kita Stadtwerke | 50 6,7 hohe Belastung
Kita Wirbelwind | 44 6,9 hohe Belastung
Spiel- und Lernstube | 30 7.3 hohe Belastung
Kita PulverturmstraBe | 115 78 hohe Belastuna
0 1 6 7 9 10

kaum belastet (MBI 0 - 2,0)

leicht belastet (MBI 2,1 - 4,0)

3
MBI (0 = keine Belastung,

mittlere Belastung (MBI 4,1 - 6,0)

4 5
10 = hochste Belastung)

hohe Belastung (MBI 6,1 - 10)

Durchschnitt MBI: 4,1
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3. BELASTUNGSPROFILE | BEDARFE

Eine differenzierte Klassifizierung der Kindertageseinrichtungen in Neustadt an der WeinstralRe anhand
ihrer Belastungsprofile bildet die fundierte Grundlage fir die bedarfsgerechte Zuteilung der Konzept-
bausteine des Sozialraumbudgets. Dabei werden quantitative Daten primar zur objektiven Steuerung
und Ressourcenallokation herangezogen, wahrend die qualitativen Erkenntnisse Giberwiegend die inhalt-
liche Gestaltung und die passgenaue Ausgestaltung der Mallnahmen sicherstellen.

3.1. Belastungsprofile

Belastungs- Beschreibung Zugeordnete Bausteine
kategorie
Kaum belastet ~ Kaum soziale Belastung und somit kein Unter-
MBI 0-2,0 stUtzungsbedarf durch das SRB
Leichte Belastung Sichtbare soziale Herausforderungen und For- Ergénzende Leitungsfreistellung
MBI 2,1-4,0 derbedarfe PRO Kids
Mittlere

B Ergdnzende Leitungsfreistellung
Belastung Ausgepragte Mehrfachbelastungen

KiSa Fokus

MBI 4,1-6,0

Diese Kategorien gewahrleisten eine klare Orientierung fir die Mittelallokation und ermoglichen eine
passgenaue Anpassung der Personalressourcen an die tatsachlichen Bedarfe der Sozialrdume.
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Betriebs- |Leitungs-
Kindertagesstatte | Platze ab Belastungskatego- relevan- |frei-stel- KiSa Fo-
1.8.2026 MBI |rie tes Pers. (lung Pro Kids |kus KiSa
Kita St. Johannes Konigsbach
|62 0,9 |kaum belastet
Kita Gimmeldingen | 62 1,3 |kaum belastet -
Kita St. Jakobus |64 1,6 |kaum belastet
Kita St. Johannes Baptist |22 |2 kaum belastet
Kita Paulus |95 (ab 8/27: 80) |2 kaum belastet
Kita St. Pius | 112 2,1 |leicht belastet
Kita Duttweiler | 52 2,1 |leicht belastet
Hort Kastanienstrolche |40 (2,1 [leicht belastet Schulsoz.
Kita MuRBbach 137 (ab 1/27:
159) 2,3 |leicht belastet
Kita St. Remigius |75 2,7 |leicht belastet
Kita Haardt | 72 (ab 8/27:62)|2,85 |leicht belastet
Kita Lachen-Speyerdorf | 162|3 leicht belastet
Kita St. Josef Geinsheim |75 [3,2 [leicht belastet
Naturkita | 25 3,25 |leicht belastet
Kita Altes Schulhaus | 50 3,3 |leicht belastet
Kita Le Quartier Hornbach
|95 3,4 |leicht belastet
Waldorfkita |25 3,4 |leicht belastet
Forderkita Regenbogen |69 4,3 |mittlere Belastung
Kita St. Elisabeth |57 4,75 |mittlere Belastung
Kita Rasselbande |85 5 mittlere Belastung
sKii;[Et(I?(:fl:bleOrg;Of e (voraus—5 mittlere Belastung
Kita Hetzelstift |106 (Ge-
samtkapazitat: 135) 5,4 |mittlere Belastung
Kita Robert-Stolz-Stralle |86 |5,5 |mittlere Belastung
Kita St. Marien |50 5,6 |mittlere Belastung
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Durchschnitt: 4,1

3.3. Erlauterung der Konzeptbausteine
3.3.1. Baustein Erganzende Leitungsfreistellung

Die Kita-Leitungen sind in der Regel die ersten Ansprechpartner*innen fir Eltern wie auch fir Koopera-
tionspartner*innen, wenn sich Fragen und Unterstlitzungsbedarfe in Familien ergeben. Darlber hinaus
sind Kita-Leitungen darauf angewiesen Uber ausreichend Wissen und entsprechende Netzwerkkontakte
zu Unterstitzungsmoglichkeiten fur Familien zu verfligen, um bedarfsorientiert informieren und weiter-
leiten zu kdnnen. Hierzu bedarf es entsprechender Ressourcen, um sich selbst fortlaufend informieren
und Kontakte im Netzwerk der sozialen Einrichtungen in der Stadt Neustadt an der WeinstralSe pflegen
zu kénnen.

Um moglichst frihzeitig und praventiv agieren zu kdnnen, erhalten Kita-Leitungen in Sozialrdumen mit
mindestens leichtem Belastungsindex zuséatzliche Leitungsfreistellung. Diese Ressourcen ermoglichen
Beratungsgesprdache mit Familien sowie die Vermittlung in geeignete Unterstltzungsangebote.

Die zusatzlichen Ressourcen fir Leitungsfreistellung, die aus dem Sozialraumbudget gewahrt werden,
werden wie folgt nach GroRe der Einrichtung (Anzahl der Platze) bemessen:
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Hort Kastanienstrolche |40

Kita MuRbach |137 (ab 1/27: 159)
Kita St. Remigius |75

Kita Haardt | 72 (ab 8/27: 62)

Kita Lachen-Speyerdorf | 162

Kita St. Josef Geinsheim |75
Naturkita | 25

Kita Altes Schulhaus | 50

Kita Le Quartier Hornbach |95

D
o
o)
-3
3
Yy
—
Sy
~
o

Gesamtvolumen VZA

MBI
2,1
2,1
2,1
2,3
2,7
2,85

3,2
3,25
3,3
3,4
3,4

>
w

4,75

(G T T
o o v A~

NN o oo o0 0 o v
O W W NJ O NN N - O

Leitungsfreistellung
0,346
0,231
0,192
0,385
0,269
0,269
0,385
0,269
0,192
0,231
0,308
0,192
0,269
0,231
0,269
0,308
0,308
0,269
0,231
0,346

0,192
0,192
0,308
0,269
0,308
0,385
0,231
0,231
0,192
0,346
8,154
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Unter betriebserlaubnisrelevantem Personal gemall § 5 Abs. 5 Satz 1 KiTaG werden zusatzliche Perso-
nalanteile verstanden, die aufgrund besonderer raumlicher oder struktureller Bedingungen einer Kin-
dertageseinrichtung zur Aufrechterhaltung der Aufsichtspflicht erforderlich sind und von der Betriebs-
erlaubnisbehérde entsprechend anerkannt werden. Dies kann insbesondere Naturkindergarten, mehr-
stockige Einrichtungen oder raumlich getrennte AulRengelande betreffen. Die Anerkennung erfolgt nach
Ricksprache zwischen Landesjugendamt, Jugendamt und Trager auf Grundlage einer padagogischen Be-
trachtung des Einzelfalls.

Im Rahmen des Sozialraumbudgets erfolgt vorerst keine Ausweitung betriebserlaubnisrelevanter Mehr-
personalanteile gemall § 5 Abs. 5 Satz 1 KiTaG. Der Baustein wird zundchst zurtickgestellt, da auf Lan-
desebene im Rahmen der Evaluation des KitaG auch die Finanzierung dieser Personalanteile Uberpruft
und gegebenenfalls neu bewertet werden soll.

Bereits bestehende und durch die Betriebserlaubnisbehdrde genehmigte Personalanteile bleiben hier-
von unberihrt.

Die Spiel- und Lernstube ist eine besondere Form von Kindertageseinrichtungen in Rheinland-Pfalz, die
familien-, stadtteil- und sozialraumorientiert arbeiten und adressieren dabei vor allem Schulkinder. Mit
ihrem zielgruppenspezifischen Angebot von der Férderung, Erziehung und Bildung der Kinder Uber die
Unterstltzung, Begegnung, Beteiligung und Bildung der Eltern bis hin zur Starkung von Nachbarschaften
und Gemeinwesen erganzen sie die Struktur der Kindertagesbetreuung hin zu einer praventiv ausgerich-
teten unterstitzenden sozialen Infrastruktur fir Familien mit Kindern bis zu 14 Jahren und ist ein zent-
rales Element einer kommunalen Praventionskette.

Mit zusatzlichen Personalressourcen aus dem Sozialraumbudget soll die Zusammenarbeit mit Eltern und
Familien in der Spiel- und Lernstube in der Kurt-Schumacher-Stral3e durch geeignete Angebote intensi-
viert werden.

Das neue Kita-Gesetz soll u.a. dafiir sorgen, dass Uberall gleich gute Standards und Entwicklungsbedin-
gungen in der Kindertagesbetreuung vorzufinden sind. Daflr missen die Kindertagesstatten ihren pada-
gogischen Alltag an den individuellen Bedirfnissen der Kinder, deren Lebenssituation und den Gegeben-
heiten des Sozialraums der Kita ausrichten. Diese Bedingungsfaktoren sind jedoch in hdchstem Malie
heterogen und stellen eine grofRe Herausforderung dar. Um Kindern eine intensivere bedarfsgerechte
Forderung zukommen zu lassen, braucht es differenzierte, padagogische Angebote. Mitarbeitende in
Kitas konnen nachhaltig durch Kommunikation und Interaktion grundlegende Malnahmen zum Abbau
von Benachteiligung umsetzen. Die Kita leistet einen zentralen Beitrag zur Chancengleichheit und In-
tegration von Anfang an. Hier werden bereits die Grundlagen fir die gesamte weitere Bildungs- und
Berufsbiographie der Kinder gelegt.
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Dies wiederum erfordert zusatzliche Angebote. Daher erhalten Kindertagesstatten, die laut Analyse ei-
nen Benachteiligungsindex ,leicht belastet” und , hochbelastet” aufweisen, sofern nicht bereits eine
Sprachforderkraft (VHS) eingesetzt ist, den Baustein PRO Kids.

Ziel des Bausteins PRO Kids ist es, die Qualitat der frihkindlichen Bildung in sozial benachteiligten Sozi-
alrdumen zu sichern und gezielt weiterzuentwickeln. Die MaRnahme tragt dazu bei, passgenaue und
zielgruppenspezifische Angebote in den Kindertagesstatten zu etablieren, die die Lebensrealitaten der
Kinder und ihrer Familien bericksichtigen.

Der Fokus liegt auf:

e Fdrderung von Chancengleichheit
e Abbau sozialer Benachteiligungen

e Inklusion und Teilhabe
Die zusatzlichen PRO Kids Krafte unterstitzen in folgenden Schwerpunkten:

e Zielgruppenspezifische MaBnahmen: Betreuung von Kindern mit erhéhtem Forderbedarf

e Forderangebote zur Vermeidung von Benachteiligungen: z. B. Sprachbildung, frihkindliche
Entwicklungsférderung

Die Zuweisung der PRO Kids Krafte fir die Tageseinrichtungen erfolgt jeweils nach der Anzahl der be-
treuten Kinder und dem Belastungsindex sowie der Verfligbarkeit der Fachkrafte.

Pro Kids wird in folgenden Einrichtungen eingerichtet, sofern die in der ,Konzeption PRO Kids*
erforderlichen Voraussetzungen durch die Kita abgebildet werden kénnen:

Kindertagesstatte | Platze ab 1.8.2026 MBI
Kita St. Pius |112 2,1
Kita Duttweiler | 52 2,1
Hort Kastanienstrolche |40 2,1
Kita MuRbach |137 (ab 1/27: 159) 2,3
Kita St. Remigius |75 2,7
Kita Haardt | 72 (ab 8/27: 62) 2,85
Kita Lachen-Speyerdorf | 162 3
Kita St. Josef Geinsheim |75 3,2

Naturkita | 25 3,25
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Kita Altes Schulhaus | 50 3,3
Kita Le Quartier Hornbach |95 3,4
Waldorfkita |25 3,4
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3.3.5. Baustein KiSa Fokus

Der Konzeptbaustein KiSa FOKUS (Familienorientierte Kompetenzstarkung und Unterstitzung im Sozial-
raum) erganzt die bestehenden Unterstltzungsstrukturen der Kindertagesstatten durch ein flexibles,
praventives und niedrigschwelliges sozialpddagogisches Beratungsangebot mit reduzierter Prasenzzeit.
Im Mittelpunkt stehen die friihzeitige Beratung und Begleitung von Familien, die Starkung elterlicher
Erziehungs- und Handlungskompetenzen sowie die kurzfristige fachliche Unterstltzung von Leitungs-
kraften und padagogischen Teams bei sozialpddagogischen Fragestellungen. Durch verldssliche Bera-
tungszeiten direkt in der Kita schafft KiSa FOKUS einen einfachen Zugang zu Unterstltzung, erkennt Be-
lastungslagen frihzeitig und initiiert passgenaue Hilfen im unmittelbaren Lebensumfeld der Familien.
Damit leistet KiSa FOKUS einen wirksamen Beitrag zur Pravention, Chancengerechtigkeit, Entlastung der
Einrichtungen und zur nachhaltigen Starkung von Familien im Sozialraum.

MBI
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Die Kita-Sozialarbeit (KiSa) ist ein zentraler Baustein des Sozialraumbudgets der Stadt Neustadt an der
Weinstralle und ergénzt den Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsauftrag der Kindertagesstatten durch
sozialpddagogische Fachkompetenz. Als zusatzlicher sozialpddagogischer Arbeitsbereich unterstitzt
Kita-Sozialarbeit Kinder, Familien sowie padagogische Fachkrdfte frihzeitig, niedrigschwellig und be-
darfsgerecht bei sozialen, familiaren und entwicklungsbezogenen Herausforderungen.

Kita-Sozialarbeit hat sich insbesondere als niedrigschwellige Anlaufstelle flir Familien, praventives Un-
terstltzungsangebot, multiprofessionelle Ergdnzung des Kita-Systems sowie als verbindende Briicke zwi-
schen Familie, Kindertagesstatte und weiterfiihrenden Hilfesystemen etabliert. Ziel ist es, Entwicklungs-
risiken frihzeitig zu erkennen, Teilhabechancen von Kindern zu sichern, Familien in belastenden Lebens-
situationen zu starken und Einrichtungen in komplexen padagogischen und sozialen Fragestellungen
fachlich zu entlasten.

Der Schwerpunkt der Arbeit liegt auf der Beratung und Begleitung von Eltern (45 %), der direkten Arbeit
mit Kindern (30 %) sowie der Beratung von Leitungskraften und padagogischen Teams (15 %). Ergdnzend
erfolgen fallbezogene Netzwerkarbeit sowie notwendige qualitdtssichernde Steuerungs- und Dokumen-
tationsaufgaben.

Durch ihre kontinuierliche Prasenz in den Einrichtungen ermoglicht Kita-Sozialarbeit vertrauensvolle Be-
ziehungen, frihzeitige Unterstltzung und passgenaue Hilfen direkt im Lebensumfeld der Familien. Da-
mit leistet die Kita-Sozialarbeit einen wesentlichen Beitrag zur Pravention, Chancengerechtigkeit, Kin-
derschutz, Familienstarkung und zur nachhaltigen Entlastung der Kindertagesstatten im Sozialraum.

Kita-Sozialarbeit erhalten die Einrichtungen mit hoher Belastung. Die Zuweisung erfolgt auf Grund der
Kinderzahlen und dem Belastungsindex wie abgebildet:

Kindertagesstatte | Platze ab 1.8.2026 MBI
Kita Louise-Scheppler | 107 6,1
Kita Hoppetosse |70 6,2
Kita St. Nikolaus | 100 6,2
Kita LandwehrstraRe |175 (U6 150 + 25 U6) 6,6
Kita Stadtwerke |50 6,7
Kita Wirbelwind |44 6,9
Spiel- und Lernstube |30 7,3
Kita PulverturmstraRe | 115 7,8

Gesamtvolumen VZA inkl. KiSa FOKUS 4,25 VZA
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Seit dem Inkrafttreten des Sozialraumbudget am 01. Juli 2021 wachst das Sozialraumbudget jahrlich um
2,5 Prozent. Die aktuell vorgesehene Uberpriifung und Anpassung des Zuweisungsanteils des Sozial-
raumbudgets fur den Zeitraum ab 2027 (und dann alle fiinf Jahre) soll zunachst ausgesetzt werden. Eine
entsprechende Uberprifung und gegebenenfalls neue Regelung soll im Anschluss der Evaluation des
KiTaG durch das Land (voraussichtlich im Jahr 2028) erfolgen.

Flr das Jugendamt der Stadt Neustadt an der WeinstraRe steht somit fir das Jahr 2026 ein Sozialraum-
budget in Hohe von 915.259 Euro und flr das Jahr 2027 voraussichtlich in der H6he von 938.140 Euro
seitens des Landes Rheinland-Pfalz mit einer jahrlichen Steigerung von 2,5 Prozent zur Verfligung. Dies
entspricht 60 Prozent der Mittel, weitere 40 Prozent sind durch die Akteure vor Ort abzudecken. Daraus
resultiert ein Sozialraumbudget in Hohe von 1.525.432 Euro flr das Jahr 2026. Fur das Jahr 2027 ergibt
sich im Jugendamtsbezirk, vorausgesetzt die Steigerung von 2,5 Prozent jahrlich bleibt weiterhin beste-
hen, ein Sozialraumbudget in Hohe von 1.563.567 Euro. Die Aufteilung in Kita-Jahre ist entsprechend
des Gesamtvolumens anteilig vom Jugendamt zu berechnen.

Folgende Mittel stehen der Stadt Neustadt an der WeinstralRe voraussichtlich in den nachsten Jahren
zur Verflgung:

Zeitraum 2026 2027 2028 2029 2030 2031
Anteil Land 915.259€ | 938.140€ 961.593 € 985.633 € 982.599 € 1.007.164 €
Anteil Stadt | 610.173€ | 625.427 € 641.062 € 657.088 € 673.515 € 690.353 €

Gesamt-vo-
lumen Sozial- | 1.525.432€ | 1.563.567 € | 1.602.655€ | 1.642.721 € | 1.656.114€ | 1.697.517 €
raum-budget
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Die Mittel des Sozialraumbudgets sollen in der Stadt Neustadt an der Weinstrafse voraussichtlich wie
folgt eingesetzt werden:

Konzeptionsbausteine Mittelver- Personalzuweisung
teilung

8,154 VZA Kitas ab leichter Belastung (ab 2,1 BMI),
Bemessung nach GrofRe der Einrichtung
(Anzahl der Platze)

Leitungsfreistellung

Betriebserlaubnisrelevantes Personal 1,25 VZA Vereinbarung auf der Basis des Betriebser-
laubnisverfahren
Pro Kids 3,00 VZA Kitas mit leichter Belastung

Kitas mit hoher Belastung

Spiel- und Lernstube Kurt-Schumacher-

Elternbegleitung 0,605 VZA | StraBe
KiSa FOKUS Kitas mit mittlerer Belastung
Kita-Sozialarbeit 4,25 VZA Kitas mit hoher Belastung

Im Rahmen der Umsetzung des Konzeptes kdnnten die Verteilung der Mittel nochmals Gberarbeitet und
Anpassungen vorgenommen werden.

Die Anstellungstragerschaft fir das sozialraumbudgetfinanzierte Personal liegt bis auf die Krafte der Kita-
Sozialarbeit, Pro Kids und der KiSa FOKUS Krafte beim jeweiligen Einrichtungstrager (Kita oder Hort).
Entsprechend der MaRgaben des KiTaG sowie der Ausfiihrungsverordnung tragen das Land und die Stadt
Neustadt an der WeinstralRe - bezogen auf die im Rahmen des Sozialraumbudgets in den Kindertages-
einrichtungen eingesetzten Fachkrafte — die reinen Personalkosten im Verhaltnis 60:40. Sofern in der
noch gemal § 5 Abs. 2 KiTaG abzuschlieRenden Rahmenvereinbarung nichts anderes geregelt wird, tra-
gen bzw. erstatten die Kita-Trager nach den fur die jeweiligen Kitas erbrachten Arbeitsanteilen die Sach-
und Nebenkosten als Trageranteil an den Gesamtkosten.

Das vorliegende Sozialraumkonzept schafft die Grundlage fur eine bedarfsgerechte, transparente und
sozialraumorientierte Steuerung der Ressourcen im Rahmen des Sozialraumbudgets der Stadt Neustadt
an der WeinstraRe. Die Verbindung aus quantitativer Sozialraumanalyse und qualitativen Rickmeldun-
gen der Einrichtungen ermdglicht eine differenzierte Betrachtung der jeweiligen Belastungs- und Unter-
stltzungsstrukturen innerhalb der Kindertagesstatten.

Die Ergebnisse zeigen deutlich, dass die Herausforderungen in den Einrichtungen sowohl hinsichtlich der
sozialen Belastungslagen von Kindern und Familien als auch im Hinblick auf die Anforderungen an die
padagogischen Fachkrafte erheblich zugenommen haben. Gleichzeitig bestatigen die Rickmeldungen
die hohe fachliche Wirksamkeit der eingesetzten Bausteine. Insbesondere die praventive Unterstitzung
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von Familien, die frihzeitige Entwicklungsférderung von Kindern sowie die multiprofessionelle Entlas-
tung der Einrichtungen stellen zentrale Wirkfaktoren des Sozialraumbudgets dar.

Die differenzierte Berlcksichtigung sozialrdumlicher Belastungslagen erleichtert eine bedarfs- und sozi-
alraumorientierte Steuerung der Ressourcen sowie die gezielte Weiterentwicklung der einzelnen Bau-
steine. Durch die abgestufte Ausrichtung der Unterstitzungsangebote kann flexibel auf unterschiedliche
Bedarfe innerhalb der Einrichtungen reagiert werden.

Zur Sicherstellung einer nachhaltigen und wirksamen Umsetzung erfolgt ein kontinuierliches Monitoring
durch die Koordination des Sozialraumbudgets. Hierzu gehéren insbesondere die regelmaRige Uberpri-
fung der sozialrdumlichen Bedarfe, die Evaluation der eingesetzten Mallnahmen sowie die Anpassung
der Mittelverteilung in einem Turnus von etwa zwei bis drei Jahren oder nach gesetzlichen Vorgaben.
DarUber hinaus ist eine zeitnahe Nachsteuerung bei Veranderungen der Betriebserlaubnis, der Alters-
struktur oder konzeptioneller Rahmenbedingungen einzelner Einrichtungen maoglich.

Fir alle eingesetzten Bausteine gelten verbindliche Qualitatsstandards hinsichtlich Aufgabenprofil, Ein-
satzstruktur, fachlicher Begleitung und Dokumentation. Die Steuerung und Weiterentwicklung der An-
gebote erfolgt kontinuierlich durch die Koordination des Sozialraumbudgets in enger Abstimmung mit
den Einrichtungen und den eingesetzten Fachkraften.

Ein weiterer zentraler Bestandteil des Konzeptes ist die transparente Dokumentation und Berichterstat-
tung zur Wirkung des Sozialraumbudgets. Hierdurch sollen Entwicklungen nachvollziehbar dargestellt,
fachliche Steuerungsentscheidungen unterstitzt und die nachhaltige Wirksamkeit der eingesetzten Res-
sourcen Uberprifbar gemacht werden.

Die Umsetzung der jeweiligen Bausteine erfolgt ausschliel’lich in Einrichtungen, in denen die in den ent-
sprechenden Konzeptionen definierten organisatorischen, strukturellen und fachlichen Voraussetzun-
gen verbindlich sichergestellt werden kénnen. Damit wird gewahrleistet, dass die eingesetzten Ressour-
cen zielgerichtet, wirksam und unter fachlich geeigneten Rahmenbedingungen eingesetzt werden.

Insgesamt stellt das Sozialraumkonzept eine tragfahige Grundlage dar, um Chancengerechtigkeit, Pra-
vention, Teilhabe und friihe Unterstitzung von Kindern und Familien nachhaltig zu starken sowie die
Kindertagesstatten in sozial belasteten Sozialrdumen gezielt zu entlasten und weiterzuentwickeln.

e Statistisches Bundesamt (Destatis), Regionaldatenbank Deutschland 2024
e Regionalatlas Deutschland

e Strukturdaten Stadt Neustadt an der WeinstralRe 2024

e ALSO App

e FEigene Befragungen und Auswertungen (Jugendamt Neustadt an der WeinstralSe | Abteilung 460
Kinderbetreuung)



